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Ouvrier Polyvalent - Parcs & Jardins (H/F/X) 
[bookmark: _Hlk160528236]Vous aimez travailler au grand air par tous les temps ? Vous avez la main verte et vous avez un attrait pour le secteur horticole ? Vous êtes courageux et vous savez manipuler certains engins ou machines du secteur vert ? Vous êtes peut-être la perle qu’il nous manque pour notre département Parcs et jardins. 
[bookmark: _Hlk160528478]Pour notre département Parcs & Jardins, nous sommes actuellement à la recherche de nouveaux collaborateurs. Le département occupe environ 14 personnes, vous fonctionnez en équipe de 2 ou 3 selon un planning établi par le responsable de département. 
Tâches Principales
· Entretien : Tonte, taille, élagage, débroussaillage, …
· Création : Plantation, semis, aménagement de terrain, ….
· Aménagement : Pose de clôtures et barrières, pavage, carrelage ....
· Utilisation quotidienne d’engins et de machines : tondeuses, taille-Haies, débroussailleuses, tracteurs-tondeuses, scarificateur, pulvérisateur,…
· Selon un planning établi, vous vous rendez sur différents chantiers pour réaliser les travaux demandés sous la supervision d’un chef d’équipe.
Profil
· Idéalement, vous êtes expérimenté dans l’entretien des espaces verts : Tailles, tontes, élagages, … 
· La connaissance des plantes et des arbustes constitue un atout,
· Vous savez utiliser les différents outils nécessaires à la bonne exécution du travail : tronçonneuse, tracteur-tondeuse, taille-haies,…
· Vous êtes en bonne condition physique, vous êtes rigoureux et courageux,
· L’esprit d’équipe et la collaboration sont importants pour vous,
· Vous êtes orienté client, sa satisfaction est votre priorité,
· Vous possédez obligatoirement le permis B, le permis BE est un atout, le permis C est la cerise sur le gâteau, 
· La sécurité est un maître mot pour vous, vous veillez à respecter les consignes de sécurité, 

Notre offre
· Régime de travail : Temps Plein – 38h/semaine  
· Horaire : 7h15-15h26 – Départ de Philippeville avec des véhicules du Carp pour se rendre chez nos clients
· Type : 	A durée déterminée en vue d’un contrat à durée indéterminée
· Salaire : Selon barème de la CP 327.03 + Chèques-repas à 8€ par jour travaillé
· Condition : Offre pour le personnel ayant un accord de travailler en ETA UNIQUEMENT 
· Modalité de candidature :   Envoi d’un cv et d’une lettre de motivation par mail à grh@lecarp.be ou par courrier à CARP ETA, rue de la Gendarmerie, 38 à 5600 Philippeville.
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